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  DATOS PERSONALES 

Nombre: Sonia Villagrán Rueda. 

 

Correo electrónico:   sonia_villagran@hotmail.com 

                                    soniavillagran@uaz.edu.mx 

 

Teléfono Institucional: (01492) 92 5 66 90, Ext. 3451.  

 

GRADOS ACADÉMICOS 

Licenciatura: en Contaduría y Administración. 2001. Universidad Autónoma de 

Zacatecas.  

Maestría: Maestría en Derecho fiscal y administrativo. 2008. Universidad Autónoma 

de Fresnillo 

Doctorado: Doctora en Psicología y Educación. 2013. Universidad Autónoma de 

Querétaro.  

 

ÁMBITO  PROFESIONAL  ACTUAL 

Experiencia laboral: 19 años. 

Puesto desempeñado: Docente-investigadora. 

Programa académico:  

-Maestría en Educación y Desarrollo Profesional Docente (10 horas Tiempo 

determinado). 

-Licenciatura en Psicología (40 horas de base). 

- Especialidad en Psicología Organizacional (30 horas por honorarios)  

Institución: Universidad Autónoma de Zacatecas. 

Maestría en Educación y Desarrollo Profesional Docente UAZ (Enero 2019) 

Licenciatura en Psicología UAZ (01 de Octubre de 2001) 

Especialidad en Psicología Organizacional UAZ (Enero 2019) 

 

PREMIOS Y DISTINCIONES 

 

Perfil PRODEP:  

  

 

          FOTO 

mailto:sonia_villagran@hotmail.com
mailto:soniavillagran@uaz.edu.mx
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Perfil PRODEP: Ingreso: 31 de julio del 2012; vigente actualmente. 

Menciones honoríficas en la formación académica: 

-Grado de Doctora. 

Premios obtenidos:  

Reconocimiento por gestionar y organizar la GIRA ECOFARN, Zacatecas 2019. 

Reconocimiento por participar en la XXXI Semana de Psicología dentro del Primer 
Foro de Cuerpos Académicos, Unidad Académica de Psicología UAZ 2018. 

Reconocimiento por coordinar el UAZ CA 214 para impartir el Taller Inteligencia 
Emocional dentro de las actividades realizadas en la estancia académica corta en la 
Facultad de Psicología de la  Universidad Autónoma de San Luis Potosí 2018. 

Reconocimiento por trascender en la construcción y formación de las generaciones 

de profesionales de la Psicología extensión fresnillo (1997 - 2017)  

 

Distinciones: 

Premio Coatlicue 2015, Premio Nacional a lo mejor de la psicología  

 

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

Artículos: 

Jasso-Velázquez, David, Villagrán-Rueda, Sonia, Rodríguez-Ortiz, Mónica, Aldaba-
Andráde, María Dolores (2019). Re-thinking reading from institutions, subjects and 
identity. En Journal-Economic History”, V-3 N-5 with ISSN: 2524-2059. Journal 
edited by RINOE. Holding Bolivia. DOI:10.35429/JEH.2019.5.3.1.13 
 
Rodríguez Ortiz Mónica, Villagrán Rueda Sonia, Jasso Velazquez David (2019). 

Vocación, trayectoria escolar y rendimiento académico en universitarios. En Revista 

Internacional Digital FILHA (ISSN: 2594-0449). 

Jasso-Velázquez, David, Villagrán-Rueda, Sonia, Chávez-Gutiérrez, Manuel de 

Jesús, Rodríguez-Ortiz, Mónica, Aldaba-Andráde, María Dolores (2018). La Ciencia 

y la Investigación Científica. Explicación y comprensión de fenómenos en ciencias 

humanas y sociales. En Revista de Sociología Contemporánea © ECORFAN-Bolivia 

(ISSN: 2410 3985). 
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Villagran Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, Jasso Velazquez David (2018). 

MOBBING: Vacíos De Poder en Instituciones Educativas de Nivel Superior. En 

Revista Digital Internacional Filha: Zacatecas, México (ISSN: 2594-0449). 

Chávez-Gutiérrez, Manuel De Jesús, Jasso-Velázquez, David, Villagrán Rueda, 

Sonia (2018). Salud emocional en el desempeño del Psicólogo. En Revista de 

Filosofía y Cotidianidad ©ECORFAN-Bolivia (ISSN: 2414 8857). 

Villagran Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, Jasso Velázquez David (2018). 

Mobbing: vacíos de poder en instituciones educativas de nivel superior. En Revista 

Digital Internacional Filha (ISSN: 2594-0449). 

Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, Aldaba Andrade María Dolores 
(2017). Factores de Riesgo Psicosociales Detrimento a la Salud Ocupacional. 
Somatizaciones en victimas de Mobbing. En Revista Investigación Científica. Revista 
Digital de la Universidad Autónoma de Zacatecas. Volumen 11 Núm. 2 (ISSN: 1870 
– 8196).  
 
Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, Jasso Velazquez David, Aldaba 
Andrade María Dolores (2017). Estilos de pensamiento, perfil de ingreso, 
rendimiento escolar y personalidad en jóvenes universitarios. En Revista de 
Docencia e Investigación Educativa. ECORFAN-Spain (ISSN: 2444-4936). 
 
Villagrán Rueda Sonia (2017). Mobbing Docente Daño físico, económico y 
psicológico, caso en una Universidad Pública. En Revista Iberoamericana de 
Ciencias. (ISSN: 2334-2501). 
 
Villagrán Rueda Sonia, Jasso Velázquez David, Aldaba Andrade María Dolores, 
Rodríguez Ortiz Monica (2017). Mobbing: impacto psicológico en docentes 
universitarios, repercusiones en el sentido de pertenencia y permanencia laboral. En 
Revista Pensamiento Americano (ISSN 2027-2448) Sello Editorial Coruniamericana. 
EMERGING SOURCES CITATION INDEX, de Web of Sciencie (WOS) EBSCOH. 
http://dx.doi.org/10.21803%2Fpenamer.10.18  
 
Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, Jasso Velazquez David, Aldaba 

Andrade Andrade María Dolores (2017). Perfil de ingreso, Rendimiento Escolar y 

Estilos de aprendizaje en Educación Superior. En UTCJ Theorema Revista 

Científica. (ISSN: 2448-7007) 

Jasso-Velázquez, David, Villagrán-Rueda, Sonia, Rodríguez-Ortiz, Mónica, Aldaba-

Andráde, María Dolores (2017). Habitus, práctica y lectura escolar. Abordaje 

cualitativo. En Revista de Educación Superior ECORFAN-Perú (ISSN: 2523-0336). 

http://dx.doi.org/10.21803%2Fpenamer.10.18
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Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, Jasso Velazquez David, Aldaba 

Andrade Andrade María Dolores (2016). El perfil de ingreso y la trayectoria escolar 

de la generación 2009-2014, de los estudiantes de la Unidad Académica de 

Psicología. En Revista Estrategias del Desarrollo Empresarial. ECOFARN. Vol. 2, 

No. 5 (ISSN: 2444-4960). 

Villagran Rueda, Sonia (2015). Mobbing su afectación en la Motivación y 

Permanencia Laboral del docente Universitario. En Revista Ciencia@UAQ (ISSN: 

2395-8847) 

Libros: 

Sonia Villagrán Rueda, Mónica Rodríguez Ortiz, David Jasso Velázquez (2019). 

Intervención Psicológica: Una visión en ambientes institucionales. México: Colofón 

SA de CV  

Sonia Villagran Rueda, David Jasso Velazquez, Monica Rodriguez Ortiz, María 

Dolores Aldaba Andrade (2019). Percepciones sobre la Educación. Una mirada 

desde la psicología. Zacatecas: Taberna Literaria (ISBN: 978-607-9455-87-3). 

Capítulos de libro: 

Sonia Villagrán Rueda, Jorge Luis Chavez Carrillo (2020). La psicoeducación como 
herramienta intervencional para contrarrestar el mobbing. Reflexiones sobre la 
educación desde la psicología. México: Colofón SA de CV. 
 
Aldaba Andrade María Dolores, Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, 
Jasso Velázquez David (2019). Programa de intervención psicopedagógica para 
atender las dificultades de conducta en preescolar y favorecer la socialización. 
Sujetos y contextos de las violencias en América Latina. Tuxtla Gutiérrez, Chiapas: 
UNICACH. 
 

Sonia Villagrán Rueda, Oliverio Leonel Linares Olivas, Mónica Adriana Vasconcelos 

Ramírez, Mirna Elizabeth Quezada (2018). Los retos de la psicología organizacional 

en el México del futuro. En Retos de la Psicología en el siglo XXI. Universidad 

Autónoma de Coahuila, Ediciones de Laurel. (ISBN: 978-607-8477-88-3) 

 
Sonia Villagrán Rueda, Monica Rodriguez Ortiz, David Jasso Velazquez, Maria 
Dolores Aldaba Andrade (2017). Habitos de estudio, trayectoria escolar y perfil de 
ingreso en educación superior. Problemáticas Contemporáneas Retos y 
Perspectivas de la violencia y convivencia escolar. Colección Montebello UNICACH 
(ISBN: 9786075430249). 
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Sonia Villagrán Rueda, David Jasso Velazquez, Mónica Rodríguez Ortiz (2016). 
Habitus, práctica: Critica de la lectura escolar. Jóvenes, Psicología y 
Responsabilidad Social Universitaria. Porrúa, Morelia (ISBN: 978-607-8341-43-6). 
 

David Jasso Velazquez, María Dolores Aldaba Andrade, Sonia Villagrán Rueda, 

Mónica Rodríguez Ortiz (2016). La lectura escolar como práctica psicosocial desde 

el sujeto y la cultura: análisis crítico. Investigación Docencia y Formación Docente. 

ENSM, México (ISBN: 978-0-9977571-7-0) 

Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, Jasso Velázquez David, Hernández 

Martínez Laura, Puente Garnica Luis Enrique,  Preciado Del Castillo Jaquelina 

(2014). Mobbing y su Impacto en las Instituciones de Educación Superior. 

Administración y Desarrollo, Administración y Desarrollo Tópicos Selectos de 

Educación, Competitividad y Sustentabilidad: UAZ (ISBN: 978-607-00-8477-5) 

 

Memorias de congresos: 

Mónica Rodríguez Ortiz, Sonia Villagrán Rueda, María Dolores Aldaba Andrade, 
Adriana Calvillo Ríos (2019). Perfil Cognoscitivo Y Dificultades o Trastornos del 
Aprendizaje en Educación Básica. En XLV CONGRESO NACIONAL DE 
PSICOLOGÍA CNEIP- UAZ. Zacatecas: Universidad Autónoma de Zacatecas. 

Villagrán Rueda Sonia, Pacheco López Manuel De Jesús, Rodríguez Ortiz Mónica, 

Aldaba Andrade María Dolores (2017). Inteligencia emocional y burnout en 

trabajadores de la industria. Estudio de caso en el estado de Zacatecas. En 

Academia Journals: Celaya, Guanajuato. 

Sonia Villagrán Rueda, María Dolores Aldaba Andrade, Mónica Rodríguez Ortiz, 

David Jasso Velazquez (2016). La racionalidad de las organizaciones, factor 

generador de Mobbing Registro ante la STPS: SPA 7910190013 IGE-000802-

IX4.0013. En 27 Congreso Iberoamericano de Psicología del trabajo y Recursos 

Humanos: Guadalajara, Jalisco. 

David Jasso Velazquez, Sonia Villagrán Rueda, María Dolores Aldaba Andrade, 

Mónica Rodríguez Ortiz (2016). Lectura, habitus, práctica: análisis de la lectura 

escolar desde los estudios culturales. En Consejo Mexicano de Psicología: México. 

Rodríguez Ortiz Mónica, Villagrán Rueda Sonia, Jasso Velázquez David, Aldaba 

Andrade María Dolores (2015). Dificultades del aprendizaje: diagnóstico intervención 

psicopedagógica en el ámbito educativo (Presentación de Casos). En 7º. Congreso 

Internacional de Psicología: Puebla. 
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Aldaba Andrade María Dolores, Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, 

Jasso Velázquez David (2015). La intervención psicológica en la práctica educativa. 

En XXIII CONGRESO MEXICANO DE PSICOLOGIA: Cancún, Quintana Roo. 

Aldaba Andrade María Dolores, Villagrán Rueda Sonia, Rodríguez Ortiz Mónica, 

Jasso Velázquez David (2015). La Unidad Académica de Psicología ante la acción 

tutorial. En 3er Encuentro Regional de Tutorías: Coahuila. 

 

 
FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO 

Docencia: 

Maestría en Educación y Desarrollo Profesional Docente 
 
SEMESTRE ENERO-JUNIO DEL 2019 
-Instrumento para la elaboración de diagnóstico psicopedagógico 
 
SEMESTRE ENERO-JUNIO DEL 2020 
-Seminario de Investigación II 

Especialidad en Psicología Organizacional 

SEMESTRE ENERO-JUNIO DEL 2019 
-Factores de Riesgo Psicosociales en ambientes laborales 

SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE DEL 2019 
-Seguridad y Salud Ocupacional 

Licenciatura en Psicología área Laboral y área básica  

SEMESTRE ENERO-JUNIO DEL 2018 
-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología II 4 G 
-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología II 4 C 
-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología II 4 H 
-Estadística 2 H 
-Estadística 2 B 
-Estadística 2 I 
-Estadística 2 G 
-Técnicas grupales II 4 H 
-Mercadotecnia y Análisis del Consumidor 8 L 
-Sociología Industrial II 5 L 
-Seminario de Tesis II 10 L 
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SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE DEL 2018 
-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología I 3 G 
-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología I 3 H 
-Seminario de Tesis I. 9 L1 
-Psicoestadistica 7 L 
-Aspectos éticos y legales de la profesión  1 I 
-Teoría y Técnica de la Entrevista II 7 L 
-Sociología Industrial I 5 L 
-Teoría de grupos 5 L 

 
SEMESTRE ENERO-JUNIO DEL 2019 
-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología II 4 G 
-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología II 4 C 
-Seminario de Tesis II. 10 L1 
-Estadística 2 I  
 
SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE DEL 2019 
-Sociología Industrial I 5 L 
-Psicoestadistica 7L 
-Teoría y Técnica de la Entrevista II 7 L 
- Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología I 3 H 
-Seminario de Tesis I 9 L 
-Estadística Aplicada a la psicología 1 I 

-Teoría de grupos 5 L 

SEMESTRE ENERO-JUNIO DEL 2020 
-Introducción a la Metodología Cuantitativa 2 G 

-Introducción a la Metodología Cuantitativa 2 H 

-Métodos y Técnicas de Investigación en Psicología II 4 C 
-Mercadotecnia y Análisis del Consumidor 8 L 
-Seminario de Tesis II. 10 L1 
 

 
Dirección de tesis concluidas: 

LICENCIATURA: 

-“Prevalencia de ansiedad y depresión en pacientes en tratamiento de hemodiálisis 

con enfermedad crónica renal” de Fátima del Rosario Martínez Gardea. Licenciatura 

en psicología área clínica, UAZ, 2020 (Tesis). 
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-“Influencia de estilos parentales en el desarrollo de síntomas depresivos en 

adolescentes y su reacción ante la práctica de cutting”  de Fatima Lizeth Robles 

Saucedo; Zacatecas, Zac., Licenciatura en Psicología de la UAZ. Fecha de 

obtención de grado: 21 de febrero de 2018, (Tesis).  

-“La importancia del psicólogo clínico dentro de una institución educativa de nivel 

medio superior” de Rosalba Lara Flores; Zacatecas, Zac., Licenciatura en Psicología 

de la UAZ. Fecha de obtención de grado: 06 de Junio de 2018, (Tesina). 

-“Influencia de un trastorno de personalidad sobre una conducta delictiva/criminal” de 

Itzel Ordoñes Espinoza; Zacatecas, Zac., Licenciatura en Psicología área social de la 

UAZ. Fecha de obtención de grado:08 de Junio de 2018, (Tesina). 

-“Necesidad de la apertura del área de recursos humanos en agencia automotriz en 

Guadalupe, Zacatecas” de Ingrid Larisa Tachiquin Aguayo; Zacatecas, Zac., 

Licenciatura en Psicología área laboral de la UAZ. Fecha de obtención de grado: 

Febrero de 2018, (Tesina). 

-“Reflexión teórica respecto al compromiso organizacional en función de la cultura 

organizacional” de Miguel Alejandro Herrera Gomez; Zacatecas, Zac., Licenciatura 

en Psicología área laboral de la UAZ. Fecha de obtención de grado: 08 de junio de 

2018, (Tesina). 

-“Consecuencias psíquicas y autoestima del abandono en el asilo de ancianos Hogar 

Divina Providencia” de Nelida Sagrero Salto; Zacatecas, Zac., Licenciatura en 

Psicología área clínica de la UAZ. Fecha de obtención de grado: Mayo de 2018, 

(Tesis). 

-“El duelo en la separación conyugal y el trastorno psicológico de la separación o el 

divorcio en los hijos” de Yesica Yudith Haro Castañeda; Zacatecas, Zac., 

Licenciatura en Psicología de la UAZ. Fecha de obtención de grado: junio de 2018, 

(Tesina). 

-“El efecto de la comunicación organizacional como via hacia la productividad” de 

Sonia Castorena Medellin; Zacatecas, Zac., Licenciatura en Psicología área laboral 

de la UAZ. Fecha de obtención de grado: Agosto de 2018, (Tesis). 

-“Deserción escolar y factores relacionados de la escuela secundaria de la 

Universidad Autónoma de Zacatecas”, de Juan Antonio Rojas García; Zacatecas, 

Zac., Licenciatura en Psicología de la UAZ. Fecha de obtención de grado: 08 de 

Octubre 2017 (Tesis). 

-“Existencia de Estrés Laboral en el Personal de Servicio Profesional Electoral del 

Instituto Nacional (INE) de la Junta Distrital Ejecutiva 03, Zacatecas, Zac; En los 
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preparativos del proceso electoral Federal del 2017”, de Mirna Elizabeth Mimeza 

Cañas; Zacatecas, Zac., Licenciatura en Psicología de la UAZ. Fecha de obtención 

de grado: 10 de Junio de 2017, (Tesina). 

-“Afectaciones de los videojuegos con contenido violento en las habilidades sociales 

del menor”, de Janeth de Monserrat Vargas Gómez; Zacatecas, Zac., Licenciatura 

en Psicología de la UAZ. Fecha de obtención de grado: 16 de Diciembre de 2017, 

(Tesis). 

-“La violencia familiar y sus consecuencias en el rendimiento académico en niños de 

11 a 12 años”, de Perla Ivonn López Guzmán; Zacatecas, Zac., Licenciatura en 

Psicología de la UAZ. Fecha de obtención de grado: 20 de mayo de 2017, (Tesina). 

-“Los profesores de primaria ante el trastorno por déficit de atención con 
Hiperactividad (TDAH)“ (Tesis), de Lizbeth Catalina Villalobos Duran; Zacatecas, 
Zac., Licenciatura en Psicología de la UAZ. Fecha de obtención de grado: 14 DE 
Junio del 2016.   

Dirección de tesis en proceso: 

DOCTORADO: 

-“La construcción de la planeación didáctica a través de la profesionalización del 

docente en educación preescolar” de Tania Monserrat Días Estrada, Doctorado en 

Ciencias de la Educación, de la Facultad en Ciencia y Humanidades de la 

Universidad Autónoma de Coahuila, 2020, (Tesis).  

-“Inteligencia emocional en el aprendizaje signitificativo en el aula” de Aracely Cortes 

Padilla, Doctorado en Ciencias de la Educación, de la Facultad en Ciencia y 

Humanidades de la Universidad Autónoma de Coahuila, 2020, (Tesis).  

MAESTRIA: 

-“Análisis de estrategias didácticas con alumnos y alumnas de educación básica a 
nivel primaria con trastorno de déficit de atención e hiperactividad (TDAH), en el 
colegio Sor Juana Inés de la Cruz en Fresnillo Zacatecas” de Ana Karen Velásquez 
Peña, Maestría en Educación y Desarrollo Profesional Docente de la Unidad 
Académica de Docencia Superior UAZ, 2020, (Tesina). 

-“Lectura fácil como estrategia de enseñanza - aprendizaje de las matemáticas en 
estudiantes con discapacidad intelectual moderada en el Centro de Atención para 
Estudiantes con Discapacidad (CAED)” de Manuela de Jesús Domínguez Martínez, 
Maestría en Educación y Desarrollo Profesional Docente de la Unidad Académica de 
Docencia Superior UAZ, 2020, (Intervención educativa). 
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ESPECIALIDAD: 

-“Estrés laboral: Norma 35 factor de riesgo psicosocial en la industria minera” de 

Fátima Lizeth Campos Gutiérrez, Zacatecas, Zac., Especialidad en Psicología 

Organizacional, 2019. (Proyecto de intervención) 

 

Diplomados:  

-Ponente en el Diplomado Herramientas Metodológicas para el análisis de 

fenómenos en psicología (para estudiantes) con el módulo 1) Metodología 

Cuantitativa, Zacatecas, Zac., Licenciatura en Psicología de la UAZ, 24 de febrero al 

09 de junio de 2018.  

 
 
PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS, COLOQUIOS O ENCUENTROS  

Internacionales: 

Sonia Villagrán Rueda, Mónica Rodríguez Ortiz, David Jasso Velázquez, María 

Dolores Aldaba Andrade (2018) organizadores del 1er Congreso Internacional en 

Psicología y Educación. 

 

Nacionales: 

Sonia Villagrán Rueda, Mónica Rodríguez Ortiz, David Jasso Velázquez, María 

Dolores Aldaba Andrade (2019) Organizadores de Gira ECOFARN. 

Sonia Villagrán Rueda, Mónica Rodríguez Ortiz, David Jasso Velázquez, María 

Dolores Aldaba Andrade (2019). Perfil cognoscitivo y dificultades o trastornos del 

aprendizaje en educación básica. En XLV Congreso Nacional de Psicología CNEIP- 

UAZ. Zacatecas: Universidad Autónoma de Zacatecas, 26 de Abril. 

Sonia Villagrán Rueda, María Dolores Aldaba Andrade, Mónica Rodríguez Ortiz, 

David Jasso Velazquez (2016). La racionalidad de las organizaciones, factor 

generador de Mobbing Registro ante la STPS: SPA 7910190013 IGE-000802-

IX4.0013. En 27 Congreso Iberoamericano de Psicología del trabajo y Recursos 

Humanos. Jalisco. 

Sonia Villagrán Rueda, Mónica Rodríguez Ortiz, María Dolores Aldaba Andrade 
(2017). Inteligencia emocional y Burnout. En Academia Journal. Celaya. 
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Sonia Villagrán Rueda (2016). El Mobbing entre pares, breve reflexión en las 

Instituciones de Educación Superior. El caso de una Universidad Pública del estado 

de Zacatecas. En II Congreso Mexicano sobre Mobbing y otras formas de violencia y 

X Congreso Internacional de Investigación y Desarrollo Sociocultural. México. 

Sonia Villagrán Rueda, David Jasso Velazquez, María Dolores Aldaba Andrade, 

Mónica Rodríguez Ortiz (2016). Lectura, habitus, práctica: análisis de la lectura 

escolar desde los estudios culturales. En Consejo Mexicano de Psicología. México.  

 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN  

Sin financiamiento. Responsable. 

“Intervención Psicopedagogica, estrategias para elevar el rendimiento académico 

escolar de los alumnos (as) de la escuela primaria \"Francisco Villa\" de la ciudad de 

Zacatecas”. 

Con clave: UAZ-2018-37531. 

Vigencia: 21 de Febrero del 2018 al 18 de Febrero del 2020. 

Colaboradoras y colaborador: María Dolores Aldaba Andrade, Mónica Rodríguez 

Ortiz, Sonia Villagrán Rueda, David Jasso Velazquez.  

 

“Prevalencia del Mobbing como factor de riesgo en docentes  del área de Ciencias 

Sociales Y Administrativas de la UAZ”. 

Con clave: UAZ-2019-37881.  

Vigencia: 15 de Agosto del 2019 al 14 de Agosto del 2021. 

Colaboradoras y colaborador: Sonia Villagrán Rueda, Mónica Rodríguez Ortiz, María 

Dolores Aldaba Andrade, David Jasso Velazquez.  

 

 

GRUPOS DE INVESTIGACIÓN  

Cuerpo Académico (UAZ CA 214 Psicología, Educación e Instituciones. En 

formación) 

COORDINADORA DEL CUERPO ACADÉMICO: 

“Psicología, Educación e Instituciones” con clave UAZ CA 214. Dictaminado En 

formación Julio 2018. 
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Redes académicas: Red de colaboración de Psicología organizacional y del trabajo 

Cátedra CUMex  

 

CERTIFICACIONES  

Tutorías:  

-Diplomado para la habilitación e implementación de la tutoría académica,  
Zacatecas, Zac., Coordinación de Docencia de la UAZ, del 22 de septiembre al 11 
de diciembre del 2014 (120 horas con valor curricular).  
 
Otros: 

-Certificada en el Estandar ECO076 Evaluación de la Competencia de 
candidatos con base en estándares de Competencia del Sistema Nacional de 
Competencias CONOCER, en el marco del Contrato de Capacitación UASLP-UAZ 
2015-2016, Zacatecas, UAZ, agosto del 2016. Folio CONOCER: 07780616 
 
- Certificación de capacitación presencial EBSCOHostcomo herramienta para la 
investigación como herramienta para la investigación realizada en la Unidad 
Académica de Psicología de la UAZ 2019 

 

 

GESTIÓN ACADÉMICA ADMINISTRATIVA 

Organización de actividades académicas, consultorías, dictámenes técnicos y 
académicos, evaluaciones externas 

 
 

- Dictaminadora del artículo “Exploración de las culturas científicas nacionales 
en Latinoamérica” a publicarse en el volumen 6, número 2. En Revista Digital 
Internacional de Psicología  Ciencia Social Febrero 2020. 
 

- Sinodal de Examen recepcional para la obtención de grado en el Doctorado  
en Ciencias de la Educación, de la Facultad en Ciencia y Humanidades de la 
Universidad Autónoma de Coahuila, 2020 
 

- Evaluador externo  de la Revista Praxis Investigativa ReDIE en el Vol. 12, No. 
22, correspondiente al período Enero-Junio de 2020  
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- Ponente de Conferencia magistral Riesgos en el desarrollo del sentido de 
pertenencia en docentes universitarios. Organizado por Secretaria de 
educación del Estado de Zacatecas, 22 de febrero de 2019. 
 

- Integrante del Comité CIIES para la acreditación del programa de la 
Licenciatura en Psicología 2019 
 

- Miembro del Comité Editorial de la Revista Digital Internacional de Psicología 
y Ciencia Social.UNAM | FES-Iztacala, 2019 
 

- Dictaminadora de tesis de la Maestría en Humanidades y Procesos 
Educativos de la Unidad Académica de Docencia Superior UAZ 2019 
 

- Dictaminadora de capítulo de libro Formación Versus Profesionalización los 
docentes noveles de Educación Media Superior de la Unidad Académica de 
Docencia Superior UAZ 2019 
 

- Dictaminadora de capítulo de libro Detección de competencias profesionales 
en la Práctica Supervisada de Psicología Educativa. Maestría en Educación y 
Desarrollo Profesional Docente, de la Unidad Académica de Docencia 
Superior UAZ 2019 

 
- Coordinadora de la mesa de trabajo de Psicología Organizacioanal en la XIII 

Cátedra CUMex Zacatecas 2019 
 

- Participación en la elaboración de los trabajos del PFCE 2018-2019 de la DES 
de Ciencias Sociales. Consejo de Planeación de la Universidad Autónoma de 
Zacatecas, 18 de septiembre de 2019. 
 

- Participación en la aprobación por Consejo Universitario de la UAZ de la 
Especialidad en Psicología Organizacional inicio 2019. Unidad Académica de 
Psicología UAZ, 29 de marzo de 2019. 
 

- Coordinadora de la mesa de trabajo de Psicología Organizacioanal en la 1era. 
Sesión de la XIII Cátedra CUMex Zacatecas, 24 de mayo de 2019. 
 

- Organizadora de la GIRA ECOFARN MEXICO, sede Unidad Academica de 
Psicología UAZ, 28 de febrero y 01 de marzo de 2019. 
 

- Colaboradora de la carpeta Servicios de apoyo para la autoevaluación CIIES 
2019 
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- Dictaminadora proyectos de tesis de la maestria en Humanidades y Procesos 
Educativos de la UAZ 2019 

 
- Dictaminadora de diversos Trabajos de Investigación dentro del III Coloquio 

de Educación y Desarrollo Profesional Docente de la Maestría en Educación y 
Desarrollo Profesional Docente de la Unidad Académica de Docencia 
Superior de la UAZ, 2019 
 

- Coordinadora del curso propedéutico de inducción a la carrera de la 
Licenciatura en Psicología 2019 
 

- Jurado en el Coloquio en Investigación en la Especialidad en Psicología 
Organizacional Psicología UAZ 2019 

 
- Coordinadora del I Congreso de Internacional de Psicología y Educación, 

Zacatecas, Liceniatura en Psicología, Docente investigador de la Universidad 
Autónoma de Zacatecas, 15 y 16 de noviembre del 2018. 
 

- Sinodal en el 4to Coloquio de Investigación, Unidad Académica de Psicología, 
Universidad Autónoma de Zacatecas 2018. 

 
- Miembro Evaluador del Comité Científico en el XLV Congreso Nacional de 

Psicología, CNEIP 2018 
 

- Responsable del proceso de planeación y ejecución de la Especialidad en 
Psicología Organizacional (2018). 
 

- Evaluadora en Línea de las solicitudes de PROYECTOS DE NUEVOS 
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO Y EX BECARIOS DEL 
PROGRAMA PRODEP 2018 
 

- Integrante de la Red en Psicología Organizacional conformada en la XII 
Catedra Nacional en Psic 2018 
 

- Participación en la elaboración y diseño de la malla curricular de la Maestría 
en Psicología Infantil UAZ 2018 
 

- Miembro de la comisión del proceso de reacreditación 2018 
 

- Miembro del COMITÉ DE EVALUACIÓN ESDEPED 2018-2019, 
Nombramiento por PRODEP. 
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- Ponente del curso propedéutico de inducción a la carrera de la Licenciatura 
en Psicología, Unidad Académica de Psicología. 03 de Agosto de 2018. 
 

- Coordinadora del curso propedéutico de inducción a la carrera de la 
Licenciatura en Psicología área laboral. 03 de agosto de 2018. 
 

- Realización de Estancia de investigación corta para la consolidación de la 
especialidad en Psicología Organizacional UAZ-UASLP. 17 de diciembre 
2018 
 

- Miembro Evaluador del Comité Científico en el XLV Congreso Nacional de 
Psicología CNEIP 2018 
 

- Nombramiento como coordinadora del área Laboral de la Licenciatura en 
Psicología 2018 
 

- Organizadora de 3 seminarios en Educación especial de 2016, 2017 y 2018. 
 

- Ponente de conferencia magistral Factores de Riesgo Psicosociales 
detonantes contra el Derecho a la Salud Ocupacional, somatizaciones en 
victimas de Mobbing, Tribunal de Justicia Electoral y la H Legislatura del 
Estado de Zacatecas 2017. 
 

- Participación en la gestión de convenio con YUSA 2017 
 

- Participación en la gestión de convenio con ARHESTY 2017 
 

- Organizadora del taller Salud en el trabajo. Pilar estratégico para el bienestar 
y la productividad en Zacatecas. Unidad Académica de Psicología UAZ 2017 
 

- Dictaminadora de proyecto de investigación la creatividad ante los nuevos 
diseños organizacionales imperantes. Faculta de Psicología UAQ 2017 
 

- Coordinadora del área de psicología laboral, con la función de la 
reestructuración de la maya curricular 2017 
 

- Asesora para el examen EGEL como forma de titulación de los egresados de 
la Licenciatura en Psicología UAZ 2017 
 

- Coordinadora del Curso Estrategias de planeación y organización del 1er 
Congreso en Psicología y Educación por UAZCA214 2017 

 
- Participación en la red de investigación en psicología organizacional 2017 
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- Jurado en examen de oposición de ingreso a la UAZ 2017 

 

 
- Coordinadora del curso propedéutico de inducción a la carrera de la 

Licenciatura en Psicología 2017 
 

- Preparación de estudiantes para trabajos académicos en los que obtuvieron 
premios a nivel estatal 2017 
 

- Coordinadora de la elaboración de programas con Unidades Temáticas con 
enfoque de competencias para el área de psicología laboral  ciclo ENE - DIC 
2017 
 
 

- Coordinadora del curso propedéutico de inducción a la carrera de la 
Licenciatura en Psicología 2017 
 

- Asesora de estudiantes de intercambio académico para prácticas 
profesionales (2017-2018) 
 

- Dictaminadora del proyecto " La creatividad ante los nuevos diseños 
organizacionales imperantes" 2016 

- Impartir curso Técnicas de Negociación para la captación de la información 
Instituto Nacional de Estadística y Geografía 2016 
 

- Miembro de la comisión responsable de la elaboración y revisión del perfil de 
ingreso del programa de Lic de Psicología Laboral 2016 
 

- Participación en actividades colegiadas del área laboral para atender 
problemas de reprobación Ene - Diciembre 2016 
 

- Escuela de Invierno UAZ 2016, Elaboración de propuesta para publicación de 
libro escrito por CA 214 2016 
 

- Función encomendada Participación en el proceso de elaboración del 
PFCE 2016 - 2017 de la DES 577 2016 
 

- Organizadora a través del CA 214 del 1er. Coloquio de Investigación en 
Psicología 2016 
 

- Asesora del programa de Movilidad Académica de la alumna Stefany 
Fernanda Padilla Márquez 2016 
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- Asesora del programa de Movilidad Académica de la alumna Edna Lizbeth 

Terrones Cardenas 2016 
 

- Encuentro de áreas en Psicología Función encomendada Ponente del curso 
de Inducción al Área Laboral 2015 
 

- Elaboración de UDIs analíticas para la reestructuración de psicología área 
básica eje metodológico 2015 
 

- Acreditación del Diplomado La Habilitación e implementación de la Tutoría 
Académica en la UAZ 2015 
 

- Reconocimiento por impartir conferencia Riesgos en el desarrollo del sentido 
de pertenencia en docentes universitarios, Secretaría De Educación Pública, 
Zacatecas 2019 
 
 
 

 
 


